
บทที่ 3 
 

วธีิดาํเนินการวจิัย 
 

 การวิจยัเร่ืองนี ้คณะผู้วิจยัมีจุดมุ่งหมายเพ่ือท่ีจะศึกษาความคิดเห็นของครูเก่ียวกับ
การใช้หลักธรรมพรหมวิหาร 4 ในการบริหารงานของผู้ บริหารสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ
โรงเรียนวิถีพทุธ สงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่ เขต 1”  โดยดําเนินการตามลําดบัขัน้ตอน
ดงัตอ่ไปนี ้

 3.1 ประชากร และกลุม่ตวัอยา่ง 
 3.2 เคร่ืองมือรวบรวมข้อมลู 
 3.3 การรวบรวมข้อมลู 
 3.4 การวิเคราะห์ข้อมลู และสถิตท่ีิในในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 
3.1  ประชากร และกลุ่มตวัอย่าง 

 1. ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนวิถีพุทธ สงักัดสํานกังานเขต
พืน้ท่ีการศึกษาแพร่ เขต 1 ประจําปีการศึกษา  2549  ในส่วนของโรงเรียนประถมศึกษา และ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา  จํานวน  1,354  คน   

 2. กลุ่มตวัอย่างในการวิจยั ได้แก่  ครูผู้สอนในโรงเรียนวิถีพุทธ สงักัดสํานกังานเขต
พืน้ท่ีการศึกษาแพร่ เขต 1 ประจําปีการศึกษา  2549  ในส่วนของโรงเรียนประถมศึกษา และ
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  ซึ่งผู้ วิจยัได้กําหนดขนาดของกลุ่มตวัอย่างโดยใช้ตารางยา
มาเน่ท่ีระดบัความเช่ือมัน่ 95% ได้กลุ่มตวัอย่าง จํานวน  308 คน จากนัน้ผู้ วิจยัได้กําหนดกลุ่ม
ตวัอยา่งในโรงเรียนทัง้ 2 ประเภท โดยกําหนดขนาดกลุม่ตวัอย่างยดึถือเปอร์เซ็นต์ของประชากรใน
แตล่ะประเภท ดงันี ้1  

 

                                                  
 

1
 ธีรวฒิุ  เอกะกลุ, ระเบียบวธีิวจัิยทางพฤตกิรรมศาสตร์และสังคมศาสตร์,  (อบุลราชธานี : 

วิทยาออฟเซทการพิมพ์, 2549), หน้า 135. 
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 -  ถ้าขนาดประชากรมีเป็นจํานวนหลกัร้อย ควรใช้กลุม่ตวัอยา่งอยา่งน้อย 25% 
 -  ถ้าขนาดประชากรมีเป็นจํานวนหลกัพนั ควรใช้กลุม่ตวัอยา่งอยา่งน้อย 10% 

 -  ถ้าขนาดประชากรมีเป็นจํานวนหลกัหม่ืน ควรใช้กลุม่ตวัอยา่งอยา่งน้อย 5% 
 -  ถ้าขนาดประชากรมีเป็นจํานวนหลกัแสน ควรใช้กลุม่ตวัอยา่งอยา่งน้อย 1%   ทําให้

ได้ประชากรในแตล่ะประเภทดงัตาราง และทําการสุม่อยา่งง่าย เพ่ือให้ได้กลุม่ตวัอยา่งตามกําหนด 
 

ตารางท่ี 3.1 
แสดงจํานวนประชากร และกลุม่ตวัอยา่ง 

 

ลําดบัท่ี ประเภทของโรงเรียน จํานวน
ประชากร 

เปอร์เซน็ต์ของ
ประชากร 

จํานวน 
กลุม่ตวัอยา่ง 

1 โรงเรียนประถมศกึษา 1,028 18 185 
2 โรงเรียนขยายโอกาส

ทางการศกึษา 
326 38 123 

รวม 1,354  308 

 
3.2 เคร่ืองมือรวบรวมข้อมูล 

   เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัมีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม แบง่เป็น 3 ตอน คือ  
ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมลูทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถามเป็นแบบตรวจสอบ

รายการ (Check  List)  
ตอนท่ี  2  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการใช้หลกัธรรมพรหมวิหาร 4 ใน

การบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ สงักัดสํานกังานเขต
พืน้ท่ีการศึกษาแพร่ เขต 1”  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scales) 5 ระดบั  (ของ
ลเิคอร์ท) 
   5  หมายถึง เห็นด้วยอยา่งยิ่ง  

4  หมายถึง เห็นด้วย 
   3  หมายถึง ไมแ่น่ใจ 
   2  หมายถึง ไมเ่ห็นด้วย 
   1  หมายถึง ไมเ่ห็นด้วยอยา่งยิ่ง 
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 ตอนท่ี 3 เป็นข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเก่ียวกับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมของ
ผู้บริหารสถานศกึษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพทุธสงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่ เขต 
1 ซึง่เป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open Ended)   

 การสร้างเคร่ืองมือและหาคณุภาพของเคร่ืองมือ 
1. ศึกษาเอกสาร ตํารา บทความ ข้อมูลทุติยภูมิเชิงวิชาการและงานวิจัยท่ี

เก่ียวข้องกบัการใช้หลกัพทุธธรรมในการบริหารของผู้บริหารสถานศกึษาคือพรหมวิหาร 4 

2. กําหนดกรอบแนวคดิท่ีเป็นตวัชีว้ดัพฤตกิรรมการบริหารตามหลกัพรหมวิหาร 4 
เพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

3. รวบรวมข้อมลูท่ีได้จากการศกึษามาประมวลผล เพ่ือสร้างเป็นแบบสอบถามให้
ครอบคลมุประเดน็ท่ีต้องการศกึษาทัง้หมด   

4. นําแบบสอบถามฉบบัร่างเสนอต่อท่ีปรึกษาโครงการ เพ่ือขอรับคําแนะนําและ
ปรับปรุงแก้ไข แล้วสง่ให้ผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา จํานวน 5 ท่าน  

1) พระสธีุวรญาณ, รศ. รองอธิการบดีฝ่ายกิจการตา่งประเทศ  
    มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั 
2) พระครูปลดัสวุฒันวชิรคณุ ผู้ อํานวยการสถาบนัวิจยัพทุธศาสตร์ 
    มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั 

 3) พระครูวิมลกิตตสินุทร  เจ้าอาวาสวดัพระธาตชุ่อแฮ อําเภอเมือง  
    จงัหวดัแพร่ 
4) ผศ.ศรี  แนวณรงค์  ท่ีปรึกษารองอธิการบดี 
    มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวทิยาลยั วิทยาเขตแพร่ 
5) นายมานพ  ดีมี ผู้ อํานวยการสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่ เขต 1 

สําหรับแบบสอบถามมีเกณฑ์การให้คะแนน ดงันี ้
   +1 เม่ือผู้ เช่ียวชาญมีความแน่ใจวา่ข้อคําถามสัน้สอดคล้องกบัเนือ้หา 
    0 เม่ือผู้ เช่ียวชาญมีความไมแ่น่ใจวา่ข้อคําถามนัน้สอดคล้องกบัเนือ้หา 
  -1 เม่ือผู้ เช่ียวชาญมีความแน่ใจวา่ข้อคําถามนัน้ไมส่อดคล้องกบัเนือ้หา 
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    5. นําแบบสอบถามท่ีได้รับจากผู้ เช่ียวชาญ หาคา่ดชันีความสอดคล้อง (IOC) 
Index of Concurrence1 

IOC = 
N

R  

   R  =  ผลรวมคะแนนของผู้ เช่ียวชาญ 
         N =  จํานวนผู้ เช่ียวชาญ 

IOC =  คา่ดชันีความสอดคล้องหรือความตรงเชิงเนือ้หา 
  คา่ดชันีความสอดคล้องหรือความตรงเชิงเนือ้หา มีคา่เท่ากบั .50 หรือมากกวา่ 
หมายความวา่ข้อคําถามนัน้สอดคล้องกบัเนือ้หา สว่นคา่ดชันีความสอดคล้องหรือความตรงเชิง
เนือ้หา มีคา่น้อยกวา่ .50 หมายความวา่ข้อคําถามนัน้ต้องดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือตดัทิง้ไป 
เพราะถือวา่เป็นข้อคําถามท่ีขาดความตรงตามเนือ้หาหรือมีความตรงตามเนือ้หาต่ําเกินไป 

 6. นําแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามคําแนะนําของผู้ เช่ียวชาญ (Expert) และ
ผา่นความเห็นชอบจากอาจารย์ท่ีปรึกษาไปทดลองใช้ (Try-out) กบักลุม่ตวัอยา่งในโรงเรียนสงักดั
เขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่ เขต 2  โดย ทดลองกลุม่ยอ่ย (Small group try-out)  กบัครูผู้สอน จํานวน  
20  คน  เพ่ือหาความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามโดยใช้สตูรการหาคา่สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอ
นบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)2  

  =  














2
x

2
i1

1k

k




 

 เม่ือ   =  ความเท่ียงของแบบสอบถาม 
 k =  จํานวนข้อของแบบสอบถาม 

   2
i  =  ความแปรปรวนของคะแนนข้อสอบรายข้อ 

      2
x  =  ความแปรปรวนของคะแนนรวมข้อแบบสอบถาม  

7. นําแบบสอบถาม ฉบบัจริงไปเก็บข้อมลูจากประชากรท่ีกําหนดไว้ 0.96 
 

                                                  
 

1  รัตนะ  บวัสนธ์. การประเมนิผลโครงการ การวจัิยเชงิประเมนิ, (กรุงเทพ ฯ :  

คอมแพคท์พริน้ท์ จํากดั, 2540) หน้า 53. 

 
2
 เกษม  สาหร่ายทิพย์.  ระเบียบวธีิวจัิย, พิมพ์ครัง้ท่ี 2,  (พิษณโุลก : โรงพิมพ์รัตนสวุรรณ), 2542, 

หน้า 186. 
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3.3  การรวบรวมข้อมูล 
  ผู้วิจยัดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมลูด้วยตนเอง ซึง่มีวิธีการเก็บรวบรวมข้อมลูดงันี ้
 1. ทําหนงัสือจากรองอธิการบดี มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั วิทยาเขต

แพร่ ถึงผู้ อํานวยการสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศกึษาแพร่ เขต 1 เพ่ือขอความอนเุคราะห์เก็บรวบรวม
ข้อมลูในโรงเรียนในสงักดัฯ 

 2. ขอหนังสือจากผู้ อํานวยการสํานักเขตพืน้ท่ีการศึกษาแพร่ เขต 1 ถึงผู้ บริหาร
สถานศกึษาในสงักดัทกุโรงเรียนเพ่ือขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมข้อมลู 

 3. คณะผู้ วิจัยเก็บข้อมูลโดยการส่งทางไปรษณีย์ และได้รับแบบสอบถามท่ีได้รับ
กลบัคืนมา จํานวน  248 ฉบบั คดิเป็นร้อยละ 80.52 ดงัตารางท่ี 2 
 

ตารางท่ี 3.2   
แสดงจํานวนและคา่ร้อยละของแบบสอบถาม 

  
ลาํดบัที่ ประเภทของโรงเรียน แบบสอบถาม    

ที่แจก 
แบบสอบถามที่

ได้รับคืน 
คดิเป็น 
ร้อยละ 

1 โรงเรียนประถมศกึษา 185 132 71.35 
2 โรงเรียนขยายโอกาสทาง

การศกึษา 
123 116 94.30 

รวม 308 248 80.52 
 

3.4   การวเิคราะห์ข้อมูล  
  คณะผู้วิจยัดําเนินการวิเคราะห์ข้อมลูดงันี ้
  1. นําแบบสอบถามท่ีได้รับกลบัคืนมาแล้ว ตรวจสอบความสมบรูณ์ของแบบสอบถาม

แตล่ะฉบบัวา่มีความสมบรูณ์หรือไม ่
  2. นําแบบสอบถามท่ีมีความสมบรูณ์ครบถ้วน ไปวิเคราะห์ข้อมลูและประมวลผลด้วย 

คอมพิวเตอร์โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป SPSS/PC+ (Statistical Package for  the  Social  
Sciences Personal  Computer Plus) for windows 
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  3. นําผลการวิเคราะห์ท่ีได้ไปเปรียบเทียบกับเกณฑ์ โดย การแปลความหมายของ
คะแนน ดงันี ้1  

4.51 – 5.00 หมายถงึ มีความคดิเห็นอยูใ่นระดบัมากท่ีสดุ 
3.51 – 4.50 หมายถงึ มีความคดิเห็นอยูใ่นระดบัมาก 
2.51 – 3.50 หมายถงึ มีความคดิเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง 
1.51 – 2.50 หมายถงึ มีความคดิเห็นอยูใ่นระดบัน้อย 
1.00 – 1.50 หมายถงึ มีความคดิเห็นอยูใ่นระดบัน้อยท่ีสดุ 

 
3.5  สถติทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

     สถิตท่ีิใช้ในการวิธีวิเคราะห์ข้อมลูและประมวลผลดงันี ้ 
 1. วิเคราะห์สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โดยใช้คา่ร้อยละ (Percentage) 

     2. วิเคราะห์ความคิดเห็นเก่ียวกับการใช้หลักพุทธธรรมพรหมวิหาร 4 ในการ
บริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธสงักดัสํานกังานเขตพืน้ท่ี
การศกึษาแพร่  เขต 1 โดยใช้สถิตดิงันี ้

1) คา่เฉลี่ยเลขคณิต ( X) 
2) คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
3) ทดสอบสมมตฐิานโดยใช้คา่ t-test 

 
 

                                                  
 1 บญุชม  ศรีสะอาด, การวจัิยเบือ้งต้น. พิมพ์ครัง้ท่ี 6, (กรุงเทพ ฯ : สวุิริยาสาสน์,  2543),  

หน้า 100. 


